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Saluda del Presidente

Como presidente de la asociacidon de personas con discapacidad
“Espérida”, desde esta decimotercera edicion de la revista anual de
nuestra entidad, os saludo en nombre de todas las personas que la
componen, asicomo en el mio propio.

Haciendo balance de este ejercicio 2018, puedo garantizar que ha
sido un afio lleno de buenos momentos y acciones, basado
principalmente en latoma de decisiones, comuUnmente acertadas, de
la Junta Directiva de la entidad que siempre piensa en la prosperidad
delaasociacidony en el mayor bienestar del colectivo de personas con
discapacidad, asi como en la gran labor desempefiada por toda la
plantilla de trabajo y el equipo de voluntariado, por su dedicacion,
esfuerzo y servicio profesional y personal. Gracias a todas estas
personas, “Espérida” sigue creciendo, siendo una entidad referente
enlaSierrade Cadiz.

Elafio dio comienzo con la firma de un convenio con la Excma. Diputacidn provincial de Cadiz,
através del cual se nos concedieron 3 plazas mas para nuestro Centro Ocupacional “Francisco
Garrido Ferndndez” y finaliza con la ampliacion del Centro a través de la compra de un local
colindante, lo cual hace que los servicios prestados mejoren en calidad y confort. Son estas
pequefiasacciones, las que nos hacen crecer como entidad asociativa.

Desde aqui, un afio mas me toca agradecer al Excmo. Ayto. de Espera, por su colaboracién
diaria, por su apoyo y fidelidad constante, especialmente agradecer a Pedro, nuestro alcalde,
por su empatia y respaldo. También he de agradecer a nuestra Federacion Fegadi Cocemfe,
por estar siempre presente, por prestarnos ayuda siempre que la necesitamos, por ir siempre
unidos de la mano. Y cdmo no, agradecer a nuestras asociaciones vecinas: Discubriq, Apradis,
Per-afan, Adisvi, Difuarcos, Fibroespera y Anpehi, por realizar el trabajo que hacen en favor de

las personas con discapacidad, por caminar unidos y apoyarnos frente a las adversidades.
Por ultimo, y no por ello menos importante, agradecer al Area de Igualdad de la Excma.

Diputacidn provincial de Cadiz, alaJunta de Andalucia, a la oficina de Caixabank en Esperay su
Obra Social y a todas las personas asociadas y colaboradoras con nuestra entidad, vuestro
apoyo econdmico es fundamental e imprescindible para la realizacién de los programas y
proyectos.

Desde “Espérida” queremos seguir creciendo y prosperando en este afio que va a dar
comienzo, para ello, seguiremos realizando un trabajo de calidad adecuado y adaptado a las
personas con discapacidad que atendemos, y seguiremos luchando con fuerza por el colectivo
engeneral.

Que este 2019 venga cargado de suefios, ilusiones, amor, salud y buenos momentos, que
entre todos y todas construyamos un mundo mejor donde todas las personas gocen de una
plena inclusidn en una sociedad mas justa e igualitaria. Desde “Espérida” os deseamos una
FelizNavidad y un Feliz Afio Nuevo.

Francisco M. Manchefo Sanchez
Presidente



Saluda del Alcalde - Presidente del

Excemo. Ayto. de Espera

Como cada aio, aprovecho desde esta publicacién para saludar y
felicitar a todo el pueblo de Espera, y de una forma muy especial al
conjunto de personas que componen la Asociacién de personas con
Discapacidad “Espérida” (socios, voluntariado, personal trabajadory §
miembros de la junta directiva). Sin ninguna duda, se trata de un
colectivo que ha apostado, desde sus inicios, por la mejora de calidad
de vida de las personas con discapacidad y de sus familias, y no sélo
de nuestra localidad, sino de toda la comarca: Jédula, Arcos de la
Frontera, Bornos, Coto de Bornos, Villamartin, Prado del Rey y Puerto
Serrano.

Afortunadamente y para el bien de este colectivo, por fin somos
conocedores del aumento de la concertacion de 9 plazas mas para el
Centro Ocupacional “Francisco Garrido Fernandez”, plazas que van a

ser recibidas como agua de mayo tanto por parte de familias, que tanto tiempo llevan
esperando poder formar parte de ese Centro, como para la Asociacién “Espérida”, que ya
por fin ha conseguido ampliar este magnifico Centro con el objetivo de dar mejor atencidna
SUS personas usuarias.

No podemos olvidar en fechas tan familiarmente sefialadas que también gran parte del
mérito es de sus familiares, que complementan sus cuidados y atenciones a los que la
asociacion asimismo ofrece, entendiendo que hemos llegado a formar una gran familia,
volcandonos cada uno desde nuestra situacién y medios a nuestro alcance, para conseguir
facilitar los medios y los recursos necesarios para estas personas en cierta medida
desfavorecidos, por lo que debemos agradecer a todos y cada una de las personas que han
tenido a bien “implicarse” desde el principio y durante su desarrollo a este proyecto que
hace mejores a estas personas, y nos hace mejores a todos, reforzando nuestro espiritu
solidarioy despertando nuestra humanidad, en pos de una sociedad mas justa e igualitaria.

Para concluir mi participacion en esta entranable publicacién, sdlo me queda desear a
todas las personas que forman parte de este gran proyecto solidario y tan justo para las
personas con discapacidad como es “Espérida” que no pierdan nunca de vista el fin para el
gue han sido encomendados y sean firmes en sus principios de tolerancia, honradez, amor,
justicia, respeto e igualdad entre todas las personas.

FELIZNAVIDAD

Fdo: PEDRO ROMERO VALVERDE
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D. Manuel Pinero Martin

Presidente de Discubriq

Asociacidn de Personas con Discapacidad Discubriq
C/ San Antonio, n2 10. Ubrique. 11600 (Cadiz)
ESPERIDA

é¢Desde cuando es presidente de Discubriq y qué funciones lleva a cabo?

Soy presidente de Discubriq desde el afio 2009 y las funciones que
desarrollo en la Asociacidn son basicamente: Informacién y atencién a los
socios y socias, busqueda de recursos, registro de documentacion, seleccion
del personal y representacién de la entidad en Asambleas, Juntas Rectoras,
encuentros, etc., es decir en cuantos eventos participe la asociacion.

¢Comosurgid laentidad?

La Asociacion surgié a raiz de una reunidon que tuvimos unas cuantas
personas con discapacidad con Emiliano Manchefio, él fue el que nos guioy
encaminod para fundar esta entidad, ayudandonos a redactar los estatutos y
aregistrarnos en los distintos 6rganos, a federarnos a Fegadi Cocemfe, etc.

Para quien no conozca la entidad, é¢qué actividades y servicios ofrece Discubriq?

La asociacién ofrece los servicios de: Atencion social y tramitacion de documentacién
como: tarjetas de aparcamiento, peticidn y revisién del grado de discapacidad, etc.
Servicio de administracion, y servicio de Fisioterapia y rehabilitacion.

En cuanto a actividades, pues realizamos anualmente con menores de la localidad un
concurso de cuentos sobre discapacidad, este afio ha sido la X edicién, realizamos
jornadas de sensibilizacion, etc.

¢Qué opina de la situacion actual de las personas con discapacidad?

bre 2018

Las personas con discapacidad actualmente tienen mas dificultades paraincorporarse al

1Clem

mercado laboral, algunas empresas no acaban de incluirlos en sus plantillas y eso que

D

cuentan con beneficios fiscales y ayudas a la contratacién, a no ser que sean empresas
como la ONCE cuya plantilla es casi toda de persona con discapacidad. Esperemos que la
cosa cambie con el paso del tiempo.

Dedique unas palabras al colectivo de personas con discapacidad.

Desde Discubrig, quiero decirles alas personas con discapacidad que hay que seguir
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luchando por nuestros derechos para tener una vida digna que se escuche nuestra

voz, aunque de vez en cuando veamos que eso no es asi, hay que seguiren lalucha.



Balance Anual de la Asociacion “ Espérida”

“Espérida” es una entidad sin animo de lucro de dmbito comarcal, fundada en el afio
1996 en la localidad de Espera, dedicada a la atencidn al colectivo de personas con
discapacidad de la Sierra de Cadiz, trabajando y luchando por la inclusién, por el
bienestar, el respeto, la igualdad y la consecucién de derechos en beneficio de todo el
colectivo de personas con discapacidad.

Desde “Espérida” se desarrolla anualmente un programa de fisioterapia y un programa
de acompafamiento. Este afio ademds, se han realizado dos programas
subvencionados con cargo a la asignacién tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas. Ambos programas denominados “Programa de atencién
social a personas con discapacidad en la Sierra de Cadiz” y “Programa de atencion
integral a personas con discapacidad”, supusieron una importante atencion al colectivo
de personas con discapacidad. El asociacionismo en la sierra, el voluntariado en la
entidad, asicomo la pertenencia a la Federacién gaditana de personas con discapacidad
Fegadi Cocemfe y a la Plataforma de Voluntariado de Cadiz, son pilares que se trabajan
conilusiény fuerzaenlaasociacién.

A continuacién, se muestra un resumen de algunos de los momentos mas significativos
de este ano 2018, un afio cargado de proyectos, reuniones y actos, un afio repleto de

trabajo.
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=r oy R

TEATEO Mopgeyg

JORNADA DE CALIDAD EN LA GESTION Y
COMPROMISO SOCIAL
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Entrevista a Dna. Rosa Torres

Directora General de Participacion Ciudadana y Voluntariado de la
Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales de la Junta de Andalucia.

Sabemos que conoce la asociacion “Espérida”, éQué
opiniénle merece nuestra entidad y sulabor?

Efectivamente. Conoci el valor de la labor que realiza la
Asociacion “Espérida” incluso antes de tomar contacto
consusresponsablesy consudiaadia.

Tuve referencia del gran compromiso de su presidente
Emiliano Manchefio por las distintas asociaciones con las
gue colaboraba. Creo sinceramente que en buena medida
su experiencia y legado solidario, sigue actuando como
aglutinadordelared solidariade la Sierra de Cadiz.

¢Qué novedades y/o repercusion nos brinda la nueva Ley de voluntariado?

La nueva Ley Andaluza del Voluntariado que sustituye a la de 2001, incorpora la
actualizacion de las necesidades, retos y avances que durante los Ultimos 15 afios se han
producido en el movimiento del voluntariado y la accion voluntaria.

Las Administraciones Publicas, las Universidades y las Empresas son incorporadas a la Ley
como colaboradoras necesarias en el fomento del voluntariado, influyendo y facilitando
gue el compromiso de las personas voluntarias sean areas de actuacidon que pueden
realizarse sin obstaculos.

A las personas menores o con alguna discapacidad se les reconoce el derecho a realizar un
voluntariado adaptado a sus caracteristicas y capacidades con garantias.

Las certificaciones y acreditaciones de las competencias y/o habilidades adquiridas en el
desempefio de los programas de voluntariado toman fuerza y forma para que puedan ser
incorporados al curriculum informal...... no sigo... aunque hay mucho mas que contar, para
qguienes quieran profundizar en el conocimiento de laley les recomiendo que accedanaella
atravésde la paginaweb dela Consejeria de Igualdady Politicas Sociales:

https://juntadeandalucia.es/boja/2018/91/B0OJA18-091-00026-8160-01_00135547.pdf

Presentacion Nueva Ley de Voluntariado



Entrevista a Dna. Rosa Torres

¢Qué ayudas y subvenciones existen en materia de voluntariado?

Las ayudas mds interesantes quizds sean las que se otorgan a los Centros de Recursos, ya
gue acompanan, asesoran técnicamente y colaboran en la formacién con las
asociaciones y entidades de voluntariado a nivel provincial. Pero las imprescindibles,
aungue sean de menor cuantia son las subvenciones a proyectos y/o programas de
sensibilizacién, fomento, formacidn y difusién del voluntariado, a las que se acogen las
entidades tanto de dambito provincial como autondmico. A éstas sumamos las que
recibentodas las Universidades Andaluzas y los Agentes Socialesy Econdmicos.

Por ultimo, agradeciéndole su colaboracion, ¢ COmo animaria a todas aquellas personas
que dudan enrealizar unvoluntariado?

Tantas veces he oido a personas voluntarias manifestar que reciben mucho mdas de lo que
dan en su accion voluntaria, tan profunda me parece la reflexion de “somos lo que
dejaremos”, que no tengo la menor duda en llamara todas las personas que puedan a que
busquen una causa, un proyecto, una entidad de voluntariado cercay se “ENREDEN AL
VOLUNTARIADO”.

Nuevu T pane
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Reconocimiento a D. Franciseo Garrido Fernandez

Desde “Espérida” queremos otorgar un merecido reconocimiento a
una persona que ha significado mucho para nuestra entidad, sin la
ayuda de él nada hubiese sido igual. Hablamos por supuesto de D.
Francisco Garrido Fernandez. D. Francisco, natural de Espera, nacido
en el afio 1960, se consolidé como empresario en el afio 1993
fundando su propia empresa, posteriormente en el afio 1995 cred una
sociedad junto a D. Fernando Mora-Figueroa denominada Garrido
Edificaciones y Obras. A través de su trabajo y profesionalidad, se
consolidé como un gran empresario a nivel regional. A pesar de sus
compromisos profesionales fuera de su localidad, D. Francisco siempre
estuvo muy involucrado con su pueblo, apoyando todas las causas y
mostrando su solidaridad con aquellas personas o entidades que lo

necesitaban.

Como muestra de ello, en el afio 2004, tras conocer la labor que desde “Espérida” se realizaba y muy
sensibilizado con el tema de la integracién sociolaboral de las personas con discapacidad, tras varias
reuniones con nuestro anterior presidente D. Emiliano Manchefio, decidié construir y posteriormente
ceder un Centro de Dia Ocupacional, que supliera las carencias existentes en la Sierra de Cadiz. Como
agradecimiento a su ayuda, la entidad denomind al Centro Ocupacional con su nombre “Francisco
Garrido Fernandez”. Este Centro obtuvo la concertacién de plazas con la Junta de Andalucia,
inaugurandose en el afio 2006. La construccién de este Centro supuso y supone una oportunidad para
muchas personas con discapacidad de localidades serranas como; Puerto Serrano, Prado del Rey,
Villamartin, Bornos, Coto de Bornos, Arcos de la Frontera, Jédula y Espera. Posteriormente en el afio
2009, compré y cedid una nave colindante al Centro para asi ampliarlo credndose una sala de
fisioterapia.

D. Francisco para la sociedad en general es conocido como un distinguido empresario, pero para las
personas involucradas en el mundo de la discapacidad ademads de ello es una persona bondadosa,
altruista, solidaria, asi como muy involucrada en el mundo del asociacionismo en general.

Este afio, la Federacion de personas con discapacidad fisica y organica, Fegadi Cocemfe, le ha otorgado
una mencion especial en la Ill Edicidn de los Premios Fegadi, desde aqui nos sumamos a esta mencion

yle damoslaenhorabuena porello. jFelicidades!

FIRMA DE LA CESION DEL CENTRO OCUPACIONAL INAUGURACION DEL CENTRO OCUPACIONAL
ANO 2005 ANO 2006



Balance Anual del Centro Ocupacional

“Francisco Garrido Fernandez”

“Espérida” cuenta con un Centro Ocupacional para personas con discapacidad ubicado
en la localidad de Espera (Cadiz) donde asisten a diario personas de diferentes pueblos
dela Sierra de Cadiz. Se trata de un servicio especializado de estancia diurna destinado a
proporcionar a personas con discapacidad intelectual en edad laboral, habilitacion
profesional y desarrollo personal y social. Este Centro cuenta con horario de 9:00a 17:00
horas, ofreciendo a las personas usuarias un servicio de transporte y comedor, ocio y
talleres ocupacionales como: lectoescritura y calculo, logopedia, fisioterapia,
manualidades, educacidn fisica y kdrate, informatica, expresidon corporal, habilidades
sociales, equitacidn terapéuticay ajuste personal y social.

Las personas usuarias a lo largo del afio celebran todo tipo de fiestas como: cabalgata de
reyes, celebracion del dia de Andalucia, san Valentin, carnaval, dia del padre, semana
santa, dia de la madre, feria, fiesta fin de curso, Halloween, dia internacional personas
condiscapacidad, etc.

El equipo de profesionales con los que se
cuenta son: maestras de educacidn
especial, logopedas, fisioterapeutas,
pedagoga, auxiliares de enfermeria,
monitoras de taller, administrativa,
cuidadorasy conductores.

A través del Plan de formacion de la
entidad, la plantilla de trabajo realizo
durante este afio varios cursos formativos
en materia de género, prevencion de
riesgos, salud preventiva, comunicaciones
eficaces, etc.
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Balance Anual del Centro Ocupacional

“Francisco Garrido Fernandez”

Un pilar fundamental por el que se apuesta desde el Centro, es el ocio y disfrute de las

ESPERIDA

personas usuarias, por ello se realizan a lo largo del afio varias actividades en el exterior,
asi como excursionesy encuentros.

Excursiones Destacadas: Al Cine y a los 100 Montaditos, a Puerto Real a la Sede de
Asprodeme y al Acuario de Sevilla

bre 2018
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Balance Anual del Centro Ocupacional

“Francisco Garrido Fernandez”

NOVEDADES IMPORTANTES
ESPERIDA

FIRMA CONVENIO:
Al comienzo de este afio, nuestra entidad firmd un convenio

con la Excma. Diputacion provincial de Cadiz para la
concertacion de 3 plazas para personas con discapacidad para
asistir al centro ocupacional, esto ha supuesto una gran
oportunidad para personas que no tenian plaza concertadas
con la Junta de Andalucia. Por ello, el Centro Ocupacional ha i
contado durante todo el afio con 48 personas usuarias con
plazas concertadasy/o conveniadas.

Ademas, el Centro cuenta con 12 plazas mds acreditadas

con la Junta de Andalucia, a la espera de su proxima
concertacion

AMPLIACION DEL CENTRO:
Otra novedad importante, ha sido la ampliacién del Centro, a través de la compra de una nave

colindante, donde se han realizado en los Ultimos meses del afio las obras pertinentes para la
ampliacion del Centro a través de la creacién de la nueva aula taller y un salén de usos multiples
(salén de actos, sala de reuniones, sala de estar y sala de cine). Esto ha supuesto a las personas

usuarias una mayor calidad y confort durante su estancia diaria en el Centro.

®
i
=
«
)
i
=

iciem

D

RADIO ESPERIDA:
Varias personas usuarias del Centro, en colaboracion con

Guadalinfo iniciaron un Proyecto de Radio llamado “Radio
Espérida”. Este proyecto innovador, trata de que personas
usuarias de nuestro Centro charlen sobre temas de la vida
cotidiana y entrevisten a personas implicadas en el colectivo de
personas con discapacidad. Este programa se graba cada 15
dias y se retransmite en un canal de youtube, llamado “radio
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Espérida”. Esperemos que os guste y que tenga muchos
seguidores.
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CENTRO OCUPACIONAL
. FRANCISCO GARRIDO FERNANDEZ S

ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD “ESPERIDA”
(/ La Salada, I5. Espera (Cadiz)
956721205 / 637880357
adesperida @ esperida.org

CENTRO OCUPACIONAL “FRANCISCO GARRIDO FERNANDEZ”
(/ Arcos T1. Espera (Cadiz)
956720075 / 637880385
centroocupacional @ esperida.org

W esperida.org

n Asociacion Espérida

U @AsociacionESPE1

Entidades financiadoras y colaboradoras con Espérida:

CaixaBank

Diputacion Asesoria Fegadi
de Cadiz Manuel Romano Camargo @ cocemre
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